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Alle famiglie
CIRCOLARE n. 109

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELLARTICOLO 3, COMMA 5 DELIACCORDO SULLE
NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che e stato indetto uno sciopero breve del 6 maggio 2024

Lo sciopero e stato indetto dalla/e seguente/i 00SS: SGB E CUB

Hanno aderito allo sciopero la/le seguente/i OOSS:

'ADL COBAS

SCIOPERO BREVE (relativamente alla sola scuola primaria):

Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI, nella
sola scuola primaria, per le attivita di somministrazione dei test e per tutte le attivita connesse
alla gestione dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024

sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle
prove di cui al punto precedente, nella sola scuola primaria, per il periodo della correzione dei
test, a partire dal 6 maggio 2024 e per tutta la durata delle attivita di correzione e tabulazione
delle prove, come calendarizzato da ogni singola istituzione scolastica

motivazioni:SGB e CUB, con adesione di ADL Cobas, nella scuola primaria
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contro la somministrazione delle prove INVALSI;contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che impone la
somministrazione dei test in via ordinaria, cioe funzionale all'insegnamento; contro il sistema di
valutazione imposto dalle legge 107/2025 che fa perno sui test INVALSI che si svolgono non in maniera
"statistica" ma con un'operazione gigantesca sulla totalita degli istituti, bloccandone I'attivita di
insegnamento e drenandone ancora risorse tecniche, umane e finanziarie; contro il CCNL rinnovato
per il triennio 2019-2021 che, per la parte economica, non & assolutamente adeguato all'inflazione in
corso e per la parte normativa, recepisce i vincoli alla mobilita del personale docente; contro il DDL
Calderoli (autonomia differenziata); contro I'uso massiccio di forme contrattuali precarie esterne alla
scuola; nonostante il decreto Milleproroghe 2024 & stato approvato alla Camera il 19 febbraio c.a.
dopo tre anni non viene confermata |'assunzione a tempo determinato finalizzata al ruolo dalle GPS
sostegno di prima fascia per i docenti specializzandi.

Si informa che si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

attivita didattica nei plessi/nelle classi .../

e PRIMARIA PUCCINI servizio regolare ;

e PRIMARIA CALVINO servizio regolare;
e PRIMARIA MEONI servizio regolare;
e PRIMARIA MEUCCI servizio regolare;




i dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo sciopero

sono i seguenti:

DELEGHE
0S 1. SGB 450
0S2 CUB SCUOLA 1611
UNIVERSITA’ E RICERCA
OS 3. ADL Cobas 14

% VOTI
0,06% 296
0,23% 2.601

0,00 0,00

% MEDIA
0,03% 0,05%
0,27% 0,25%

0,00 0,00

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno
proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per I'RSU di istituto sono le seguenti:

0s1/2/ 0

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2020/21,
2021/22 e 2022/23 sono state le seguenti:

a.s. 2020/2021

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto |sigle che hanno aderito
06/05/2021 docenti 0% SGB E CUB ADL COBAS
ata 0,3%
a.s 2021/2022
06/05/2022 Docenti 0% SGB E CUB ADL COBAS
Ata 0%




a.s 2022/2023

Data dello sciopero

% di adesione sigle che hanno indetto | sigle che hanno aderito

05/05/2023

Docenti SGB E CUB ADL COBAS
0,55
Ata 13;88

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali degli
esami finali, nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo);

adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni
per il periodo di tempo strettamente necessario in base all’organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali
e i connessi adempimenti(punto d1 dell’Accordo)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Riccardo Fattori)

Firma digitale
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