
 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO NORD 

Via E. Gherardi, 66 – 59100   Prato (Po) 

Tel. 0574/470509   C.F. 92090910487 

Codice Univoco Ufficio: UF6XQD 

e-mail : poic820002@istruzione.it; PEC: poic820002@pec.istruzione.it 

Sito Web: http:/www.icnordprato.edu.it 

Prato, 8 novembre 2022 

          

All’Albo on line 

Al Sito Web dell’ Istituto 

    

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO ESTERNO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

SUPPORTO E CONSULENZA PSICOLOGICA PER INSEGNANTI, ALUNNI E GENITORI DELLA SCUOLA 

DELL’INFANZIA E DELLA SCUOLA PRIMARIA aa.ss.2022-23/2023-24/2024-25 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

Visto il D.Lgs n.165/2001; 

Visto il D.I n.129 del 28 agosto 2018- Nuovo regolamento sulla contabilità delle scuole; 

Visto il D.P.R 8 marzo 1999, n.275 “Regolamento sull’autonomia scolastica”; 

Visto il D.Lgs. n. 297/1994; 

Visto il regolamento d’Istituto vigente; 

Visto il Regolamento per l’assegnazione degli incarichi ed esperti interni ed esterni deliberato dal 

Consiglio d’Istituto in data 30/10/2018 e le ss.mm.ii. dello stesso; 

Considerato che il Piano dell’Offerta Formativa Triennale 2022-2025, approvato dal Consiglio 

d’Istituto nella seduta del 21/12/2021, prevede la presenza di n.1 esperto psicologo/psicoterapeuta a 

sostegno di allievi, insegnanti, genitori della Scuola dell’ infanzia e primaria e del personale scolastico; 

Visto l’art.39-bis del D.L.  9 agosto 2022, n.115; 

Vista la nota M.I. n. 46445 del 04 ottobre 2022; 

Considerato che per la realizzazione del progetto sopra richiamato, si rende necessario procedere 

all'individuazione di un esperto Psicologo Psicoterapeuta e che all'interno dell'Istituzione 

Scolastica non sono presenti figure professionali con i requisiti necessari; 

 

 

PREMESSO 

 

che le attività di cui al presente avviso potranno essere attivate, per ogni anno scolastico di validità 

della graduatoria, in tutto,  in parte o non essere attivate affatto, solo previo accertamento 

dell’esistenza di tutte le condizioni necessarie compreso quelle finanziarie.  

 

 

RENDE NOTO CHE 

 



 

 

 

è aperta la procedura di selezione per il reperimento di 

 

n. 1 esperto per attività di consulenza e supporto psicologico in ambito scolastico ed educativo  

per interventi specificati ai paragrafi 3 e 4 del presente avviso. 

 

Termine e modalità di presentazione delle candidature 

 

Chi ne ha interesse può far pervenire apposita domanda a totale ed esclusivo rischio del mittente, 

entro le ore 12,00 del 25 novembre 2022, direttamente presso gli uffici dell’I.C. Nord. Per il 

ricevimento farà fede unicamente il timbro apposto dall’ufficio protocollo dell’istituzione 

scolastica.  

La domanda può essere inviata anche tramite PEC all’indirizzo poic820002@pec.istruzione.it.  

 

Le candidature pervenute oltre tale data non saranno prese in considerazione. La domanda di 

partecipazione e la dichiarazione sostitutiva di autocertificazione dovranno essere redatte sui 

moduli allegati al presente avviso o strettamente conformi (Mod. A – Mod. B).  

 

Nella domanda di partecipazione alla procedura i candidati devono dichiarare, sotto la propria 

personale responsabilità, ai sensi del DPR 445/2000, quanto segue: 

 

a) Cognome e nome 

b) Luogo e data di nascita 

c) Codice Fiscale 

d) Residenza 

e) Titolo di studio 

f) L’indirizzo al quale deve essere fatta ogni comunicazione 

g) Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

h) Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunità 

Europea 

i) Di godere dei diritti civili e politici  

 

La domanda, se spedita tramite posta o consegnata a mano,  dovrà pervenire in busta chiusa, sulla 

quale dovrà essere riportata la seguente dicitura “Contiene domanda relativa all’avviso di 

selezione di personale esperto esterno per  l’affidamento del servizio di supporto e consulenza 

psicologica per insegnanti, alunni e genitori della scuola dell’ Infanzia e Primaria, relativo agli 

aa.ss.2022-23/2023-24/2024-25 

 

La domanda dovrà essere corredata da : 

● progetto operativo con descrizione dettagliata delle attività che saranno rese 

all’istituzione scolastica; 

● curriculum vitae dal quale siano desumibili tutte le informazioni necessarie 

all’attribuzione dei punteggi; 

● documentazione dei titoli posseduti (autocertificazione  come da legislazione vigente); 

● fotocopia della carta di identità o altro documento d’identità 

 

 



 

 

 

I dipendenti pubblici dovranno essere in possesso dell’autorizzazione dell’amministrazione di 

appartenenza. 

Le offerte saranno valutate il giorno 28/11/2022, presso la sede dell’Istituto Comprensivo Nord – 

Via Gherardi, 66 - Prato. 

Il presente avviso di selezione è reperibile presso l’Ufficio di segreteria dell’I.C. Nord - Prato, sul 

sito internet della scuola – albo pretorio on line  www.icnordprato.edu.it   

Tra la scuola e l’esperto verrà costituito un rapporto di lavoro autonomo, senza vincolo di 

subordinazione,  ai sensi  dell’ art. 2222 e ss.mm.e.ii del C.C., da svolgersi nel rispetto delle 

direttive fornite dal Dirigente Scolastico.  

 

2. Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione tutti i cittadini italiani o equiparati di età superiore a 18 anni, in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti necessari a prestare la loro opera presso Pubbliche 

Amministrazioni, nonché dei requisiti soggettivi descritti di seguito: 

 

A. Laurea Magistrale in Psicologia; 

B. iscrizione all’Albo degli Psicologi (Sezione A) 

C. abilitazione alla professione di psicoterapeuta; 

D. maturata esperienza di almeno 2 anni (almeno 100 ore per anno) nel ruolo di supporto e 

consulenza psicologica in ambito scolastico o educativo.  

 

Tutti i requisiti possono essere autocertificati ai sensi della normativa vigente. 

 

3. Ambito di intervento e competenze professionali richieste 

 

L’esperto psicologo è una figura di supporto e consulenza della funzione docente  per la gestione 

di criticità nella relazione con l’alunno e nella comunicazione con la famiglia, con particolare 

riferimento a situazioni di conflitto per motivi psicologici e sociali o di altro tipo. 

L’esperto dovrà fornire supporto ai docenti nella gestione delle dinamiche complesse delle 

sezioni/classi e di  alunni che manifestano disagio in situazioni di difficoltà familiare, psicologica o 

sociale, attraverso osservazioni ed interventi  

a) con l’intero gruppo classe  

b) con il singolo alunno 

tipicamente nella predisposizione di laboratori centrati su attività relazionali, espressive, artistiche, 

ecc. svolti con autonomia operativa e in accordo con gli insegnanti e finalizzati alla conoscenza per 

gli alunni delle proprie emozione e modalità comunicative e comportamentali utili a migliorare il 

clima psico-sociale del gruppo. 

Lo scopo degli interventi è anche quello di fornire a docenti e genitori  

- strategie di soluzione e miglioramento; 

- canali alternativi di comunicazione.  

L’esperto dovrà inoltre intervenire, laddove si presenti la necessità e sempre a supporto dei 

docenti e dei genitori, con indicazioni di tipo organizzativo e didattico che abbiano il fine di 

migliorare la relazione docente-gruppo classe e il benessere tra casa e scuola. 

A tale scopo si può prevedere la normale partecipazione dell’esperto a   



 

 

 

- a incontri collegiali dei docenti (es. consiglio di classe) associati ad altri momenti e modalità 

più informali; 

- incontri con genitori singoli o in gruppo (es. assemblee); 

- incontri e/o raccordi con esperti del servizi sociali e socio-sanitari pubblici e privati. 

L'esperto dovrà infine fornire specifici servizi professionali per il supporto  e l’assistenza 

psicologica 

specifici servizi professionali per il supporto  e l’assistenza psicologica e/o pedagogica , da rivolgere 

in particolar modi a studentesse e studenti , oltre che al personale scolastico, in relazione alla 

prevenzione ed al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’ emergenza 

epidemiologica da  COVID-19. 

 

4. Ambito professionale dell’incarico 

 

L’ambito operativo fa riferimento agli organici e ai plessi di scuola primaria e infanzia dell’Istituto 

Comprensivo Nord di Prato (codice meccanografico POIC820002) come riportato nelle seguenti 

tabelle riassuntive: 

 

PLESSI DELL'IC NORD  SEDE PLESSI  

Scuola Infanzia ‘’Pacciana” Via Cantagallo 39/E 

Scuola Infanzia “Cilianuzzo”  P.zza Medaglie d’oro, 1 - Prato  

Scuola Infanzia “Meoni”  Via Cantagallo, 37 - Prato 

Scuola Primaria “I. Calvino”  Via Natreta, 1 - Prato  

Scuola Primaria “Meoni”  Via Cantagallo, 37 - Prato 

Scuola Primaria “Meucci”  Via Marradi, 2 - Prato  

Scuola Primaria “Puccini”  Via Guerra, 49 - Prato  

 

Docenti in organico a.s. 2022/23 

Infanzia 36 

Primaria 105 

 

Alunni iscritti a.s. 2022/2023 

Infanzia 324 

Primaria 908 

 

L’ambito professionale può subire, nel periodo di vigenza dell’incarico, variazioni in ordine 

all’andamento delle iscrizioni, degli organici e per effetto di dimensionamento scolastico. 

    

5. Modalità di valutazione delle candidature 

 

Le domande pervenute saranno valutate dal Dirigente Scolastico che potrà avvalersi di una 

Commissione appositamente costituita, formata da tre persone, di cui il Dirigente Scolastico è 

componente di diritto, sulla base dei criteri espressi nella sottostante griglia per max. 100 (cento) 

punti attribuibili così distribuiti:  



 

 

 

- max. 70 pt. valutazione titoli formativi, professionali, culturali; 

- max. 30 pt. valutazione competenze professionali, esperienze e attitudini riferite 

all’oggetto dell'incarico. Per quest’ultimo aspetto può essere previsto un colloquio che 

verterà sulla discussione del piano di lavoro (progetto operativo) presentato dal candidato. 
 

 

 

1. Titoli formativi - max 25 punti 

Titolo 

specialistico 

(Laurea 

magistrale in 

Psicologia) 

votazione fino a 90/110 Punti 5 

 

votazione da 91/110 a 100/110 Punti 10 

votazione da 101/110 a 110/110 Punti 15 

votazione 110/110 e lode Punti 20 

Altri titoli e 

Specializzazioni 

(max_5_ punti) 

Master universitari,  Dottorati di Ricerca, Corsi di 

Perfezionamento Universitario coerenti con la tipologia 

di interventi 

(Si valuta un solo titolo) 

Punti 5  

per ogni titolo 

valutato 

positivamente 

 

 

2. Titoli professionali - max 40 punti 

Esperienze 

professionali 

specifiche 

(max_40_punti) 

Esperienza lavorativa nell’incarico oggetto del presente 

avviso come specificato al punto C) del paragrafo 2. 

Punti 4 per ogni 

esperienza 

annua di 

almeno 100 ore 

– max 40 punti 

 

 

3. Titoli culturali - max 5 punti 

Pubblicazioni 

(max 5 punti) 

Pubblicazioni di natura didattica o scientifica coerenti 

con l’incarico oggetto del presente avviso 

Punti 1 

per ogni 

pubblicazione 

valutata 

positivamente - 

max di 5 

 

 

4. Valutazione tecnica del  progetto proposto – Colloquio max 30 punti 

 

coerenza  

 

 

 

rilevanza 

 

 

 

completezza e 

chiarezza 

espositiva 

 rigore metodologico del progetto in tutte le sue parti: analisi dei 

contesti, strategie adottate, obiettivi dichiarati, presenza di azioni di 

monitoraggio/verifica in itinere e finale;  

 

efficacia del progetto in termini di impatto e fattibilità rispetto agli 

specifici bisogni della scuola espressi nel Rav e nel PdM; 

 

rispondenza delle azioni previste rispetto alle esigenze organizzazione 

del servizio scolastico: utenza servita, collaborazione con le figure di 

sistema interni, partecipazione a momenti collegiali, integrazione con 

il curricolo d’istituto; 

 

eventuali elementi di miglioria introdotti e giudizio d’insieme 

max. 9 punti 

 

 

 

max. 9 punti  

 

 

max. 9 punti 

 

 

 

 

max. 3 punti. 

 

6. Entità dell’incarico e periodo di svolgimento dell’attività 

 

Le ore previste per ogni anno scolastico: da un minimo di 70 ad un massimo di 150. 

Periodo di svolgimento dell’attività: aa.ss.2022/2023-2023/24-2024/25, si precisa che il contratto, 



 

 

 

stipulato annualmente, potrà avere scadenza non oltre il 31 dicembre dell’anno di riferimento;  

 

7. Compenso 

Compenso orario: max € 40,00  lordi/ora 

Il compenso sarà  comprensivo di ogni attività necessaria alla realizzazione dell’intervento quali 

progettazione, rapporti con i docenti e/o consigli di classe, ecc.  

Si precisa il  contratto verrà stipulato, tenendo conto delle risorse disponibili. 

Il pagamento sarà effettuato solo per la prestazione effettivamente resa previa presentazione di 

regolare fattura elettronica. 

 

8. Affidamento dell’incarico 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 

insindacabile giudizio  e in ogni caso se la domanda valutata non raggiungerà il punteggio minimo 

di 60/100.  

Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del progetto solo a seguito 

della rendicontazione dell’effettivo lavoro svolto.  

 

9. Trattamento dei dati personali 

Con la presente clausola l’I.C. NORD dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili 

forniO sarà effeQuato in conformità all’art. 11 comma 1 leQere da a) ad e) del D.Lgs 196/03. Inoltre, 

ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma 1 leQere da a) ad f), l’I.C. NORD dichiara che il 

traQamento sarà effeQuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini 

istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o senza 

l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di 

sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati 

sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria 

e l’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comportare per questo 

isOtuto l’impossibilità di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi 

se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si 

potranno esercitare i propri diriR in conformità a quanto prescriQo negli arQ. da 7 a 10 del D.Lgs 

196/03; che il Titolare del traQamento dei daO è l’IsOtuto Comprensivo Nord, sito in via E. 

Gherardi, 66 – 59100 Prato (PO). 

 

10. Pubblicazione sul sito web istituzionale 

 

Il presente avviso di selezione viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto 

https://www.icnordprato.edu.it/ 

 

Tutte le informazioni relative alla procedura in corso saranno rese note mediante pubblicazione 

sul sito istituzionale sezione Albo Pretorio On Line, con valore di notifica agli interessati a tutti gli 

effetti di legge. 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente ScolasOco prof. Riccardo Fattori. 

 



 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof. Riccardo Fattori) 

Firma digitale 
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