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Prot. 0003930 del 28/07/2017

(Uscita)

AVVISO DI DISPONIBILITA DI POSTI NELORGANICO DELUAUTONOMIA
(PUBBLICATO Al SENSI DELLA LEGGE 107/2015, ART. 1, CC. 79-82 E DEL CONTRATTO COLLETTIVO
NAZIONALE INTEGRATIVO SUL PASSAGGIO DA AMBITO TERRITORIALE A SCUOLA PER L'A.S.
2017/2018)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* Vistalalegge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82;

* Visto il DIlgs. 165/2001, in particolare gli artt. 4 comma 3, 17 e 25

* Visto il Dlgs. 297/1994 TU della scuola, in particolare I'art. 7, comma 2, lettera r)

* Acquisito il parere del Collegio dei Docenti in data 18/5/2016 di cui alla nota MIUR n.16977 del 19
aprile 2017

* Tenuto conto del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2015-2018 approvato dal Consiglio di Isti-
tutoil 13.1.2016

* Tenuto conto delle priorita del Rav e delle azioni contenute nel Piano di Miglioramento dell’Istituto

* Visto il Regolamento di Istituto;

EMANA

il presente avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarico.

Scuola Primaria

(per tutti i posti disponibili) come da delibera del Collegio dei docenti:

n. 1 posti di sostegno (fatta salva I'’eventualita di differenti disponibilita per esiti trasferimenti).





A) Criteri di valutazione della candidatura

Ciascuna domanda correttamente inviata e validamente composta secondo quanto descritto al punto B) verra
valutata al fine di determinare I'idoneita del candidato a ricevere la proposta di incarico in base ai seguenti pa-
rametri:

1. Titoli
2. Esperienze professionali
3. Competenze professionali.

| titoli e le esperienze costituiscono requisiti preferenziali da correlare con le competenze professionali.
Quest’ultime individuano gli standard professionali richiesti. La comparazione delle candidature si fondera, oltre
che sul numero di requisiti posseduti, sull’accertamento delle competenze professionali. L'incarico verra attribui-
to di preferenza a chi possiede il numero maggiore di requisiti e a parita di numero a chi ha maturato le compe-
tenze professionali piu coerenti con le priorita del PTOF e del RAV d’Istituto.

Posti di sostegno

Titoli
* Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno
pari a quello previsto per I'accesso all'insegnamento

Esperienze professionali
* Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale
* Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

Competenze professionali

* Riferimento ai criteri riportati all’art. 4 comma 1 del DM 850/2015 e in coerenza al profilo professionale
docente descritto all’art. 27 del CCNL 2006-2009.

B) Modalita di presentazione della candidatura

Tutti i docenti a partire da coloro dotati delle abilitazioni suindicate e titolari nell'lambito territoriale di apparte-
nenza di questa istituzione scolastica (TOSCANA AMBITO 0022) sono invitati a manifestare nei termini e secondo
la tempistica definiti dal MIUR il loro interesse per tali posti tramite I'apposita funzione resa disponibile su Istan-
ze on line. Possono farlo anche a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo: poic820002 @istruzione.it (posta istituzio-
nale ordinaria e in cc all’'email info@fermi.prato.it).

Loggetto della mail deve essere:

Candidatura Scuola Primaria — nominativo docente — posto (indicare se posto comune o di sostegno) — requisiti
possedutin. ___.

Nel testo della mail devono essere specificati i requisiti posseduti.

Alla mail deve essere allegato il CV, redatto in conformita alle indicazioni fornite dal MIUR.

Il candidato potrebbe essere contattato per un colloquio, in tal caso la convocazione avverra tramite email inviata
all'indirizzo da cui proviene la candidatura. Poiché il colloquio potrebbe essere in presenza, telefonico o tramite
Skype, il candidato dovra indicare nella mail di candidatura un numero telefonico e/o un contatto Skype attivo.

La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf.

Linvio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico,
ferma restando la possibilita per il docente di optare tra pil proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge



107/2015.
Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del richie-
dente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta indicazione
dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di tratta-
mento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Riccardo Fattori)
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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